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Recherches (UFR) : Communication, Milieu et Société (CMS) de l’Université 
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Résumé 

L’autonomisation des femmes en tant que processus exige au premier palier l’obtention d’un appui. En effet, les 

instituts de formation et d’éducation féminine (IFEF) constituent des opportunités pour la formation des 

populations féminines. Cependant, de nombreux défis semblent entraver ce processus de formations visant 

l’autonomisation et l’insertion professionnelle des femmes. Ainsi, cette étude vise à analyser les difficultés de 

formation de celles-ci dans les IFEF du département de Botro. Pour se faire, l’enquête exploratoire, l’approche 

mixte ont été privilégiées dans l’étude. En outre, des entretiens ont été menés auprès de 10 personnes dont les 03 

chefs d’établissements, 3 adjoints aux directrices et 04 enseignants des IFEF. Au niveau du questionnaire, 48 

auditrices des IFEF ont été interrogées. Il ressort de l’étude que les IFEF sont présents dans trois des quatre sous-

préfectures du département avec des programmes étatiques.  Les défis sont divers et varient selon les structures 

d’apprentissage. Ils sont liés respectivement au disfonctionnement des IFEF (44%), aux enseignants (23%) et 

auditrices des IFEF (15%). Les 60% des attentes des femmes et le personnel d’encadrement sont liées à 

l’amélioration de leurs conditions d’apprentissage et la sensibilisation capable de redynamiser les curricula de 

formation dans les IFEF du département de Botro. 

Mots-clés : Botro (Côte d’Ivoire), Autonomisation, Formation, Défis, Perspectives   

  

Challenges and prospects for training women in the educational institutes 

of the Department of Botro (Côte d'Ivoire) 
 

Abstract  

Women’s empowerment as a process requires support at the first level. In fact, training and education institutes for 

women (IFEF) are opportunities for the training of female populations. However, many challenges seem to hinder 

this training process aimed at the empowerment and professional integration of women. Thus, this study aims to 

analyze the difficulties of training them in the IFEF of the department of Botro. To do so, the exploratory survey 

and the mixed approach were favored in the study. In addition, interviews were conducted with 10 people including 

the 03 heads of institutions, 3 deputy directors and 04 teachers of IFEF. At the questionnaire level, 48 female IFEF 

listeners were interviewed. It appears from the study that IFEF are present in three of the four sub-prefectures of 

the department with state programs.  The challenges are diverse and vary according to the learning structures. They 

are related respectively to the malfunction of IFEF (44%), teachers (23%) and female listeners of IFEF (15%). The 
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60% of women’s expectations and the management staff are related to improving their learning conditions and 

raising awareness, which can revitalize training curricula in the IFEF of the Botro department. 

Keywords : Botro (Côte d'Ivoire), Empowerment, Training, Challenges, Perspectives.    

 

Introduction  

De nos jours, l'éducation des peuples apparaît dans le monde entier comme un besoin impérieux 

pour accéder au processus de développement. Elle est même considérée comme un droit pour 

tous les hommes et toutes les femmes selon la déclaration universelle des droits de l'homme 

(M. Tchimou, 2000 : 2). Ajoutée à la formation, tous deux, participent au développement 

économique et social de toutes les sociétés modernes (M. Haifa et B. Mbrouka, 2015 : 155). 

Pourtant, dans certaines régions du globe, cette éducation a fait et continue de faire l'objet de 

bien de discriminations auprès de la population féminine.  

La discrimination s'est révélée particulièrement flagrante dans les pays du tiers-monde, 

notamment dans certains états africains tels la Côte d'Ivoire où les femmes et les filles ont été 

systématiquement exclues de l'éducation du type formel au début de la mise en place de son 

système éducatif (M. Tchimou, 2000 : 2). Pour y pallier, initiés en Côte d’Ivoire en 1958, les 

foyers féminins ou Foyers de la Femme, devenus depuis 1993, des Institutions de Formation et 

d’Éducation Féminine (IFEF) (M. K. Koffi, 2017 : 135). Ces structures étatiques, créées pour 

l’épanouissement de la gent féminine, sont des centres socio-éducatifs institués ayant pour 

vocation de donner une éducation globale aux femmes adultes analphabètes et de plus en plus 

aux jeunes filles analphabètes ou déscolarisées (M. Goudenon ép. Bley et Z. A. Sangaré, 2025 : 94).  

En effet, les IFEF constituent une véritable opportunité de prise en charge éducative et 

d’émancipation pour les populations féminines analphabètes ou déscolarisées. Les formations 

dans ces instituts visent à autonomiser et à insérer professionnellement des femmes à travers 

des activités génératrices de revenus telles que la couture, la pâtisserie, la broderie à main et à 

la machine, le crochet, l’art floral et la décoration. Ainsi, l’éducation féminine est considérée 

comme un tremplin pour l’autonomisation de la femme (M. Goudenon ép. Bley et Z. A. Sangaré 

2025 : 96). Malgré ces acquis dans l’accomplissement de leur rôle, les IFEF sont confrontés à 

certaines difficultés qui entravent leur fonctionnement. Pourquoi ces IFEF rencontrent-ils des 

difficultés dans le départemental de Botro ? L’objectif visé à travers cette étude est d’analyser 

les difficultés rencontrées par les IFEF dans le département de Botro. De ce fait, les perspectives 

en termes d’amélioration des conditions d’apprentissage des femmes et la sensibilisation sur la 

redynamisation des curricula de formation peuvent réduire les défis liés au disfonctionnement 
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des IFEF dans le département de Botro, constitue l’hypothèse de l’étude. Les résultats 

s’articulent autour des points suivants : 

- État des lieux des instituts féminins dans le département de Botro ; 

- Défis des instituts de la Formation et d’Éducation Féminine du département de Botro ; 

- Perspectives pour la redynamisation des IFEF du département de Botro. 

 

1. Présentation de l’espace d’étude  

Le département de Botro qui a servi de cadre de cette étude se localise au centre de la Côte 

d’Ivoire dans la région de Gbêkè dont le chef-lieu est Bouaké. Il est compris entre 7°40 et 8 ° 

de latitude nord et 5°31 et 5°34 de longitude ouest. Les différentes localités de l’espace d’étude 

sont présentées sur la carte 1. 

Carte 1 : L’espace d’étude : le département de Botro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source :   INS, 2021                                               Réalisation YAPI, 2025 
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Cet espace départemental est constitué de 4 sous-préfectures. Toutefois, trois parmi elles 

possèdent chacune un institut de formation et d’éducation féminine (IFEF) notamment Botro, 

Diabo et Languibonou. Il est utile de préciser que l’IFEF de la dernière localité est située à 

Kondiénou.    

2. Méthodologie 

2.1. Méthodologie de recherche 

Cette étude sur la problématique des IFEF s’organise autour d’une collecte de données tant 

primaires que secondaires. Elle est axée sur la recherche documentaire et les enquêtes de terrain 

de juin 2025 à janvier 2026. La recherche documentaire a consisté à collecter des informations 

à partir d’un ensemble de documents fondés sur des articles, des thèses, des mémoires, des 

ouvrages ayant attrait au sujet.  Pour le terrain, le tableau1 présente les personnes interrogées. 

Tableau 1 : Personnes interrogées lors de l’enquête par entretien 

Personnes Interrogées Genre 

Hommes  Femmes  Total  

Chef d’établissement  00 03 03 

1er adjoint  01 02 03 

Enseignant   02 02 04 

Total   03 07 10 

Source : Enquête de terrain, 2025 

Un ensemble de 10 acteurs locaux du fonctionnement dans les 3 instituts de formation 

professionnelle (IFEF) du département de Botro ont été interrogés. Il s’agit notamment de 03 

Chefs d’établissement, 03 premiers adjoints au Chef d’établissement, 04 enseignants des IFEF. 

Ces entretiens ont été faits à l’aide de guide d’entretien.  

Vu le nombre restreint d’instituts de formation professionnelle (IFEF) et le faible effectif desdits 

établissements, une étude exhaustive a été privilégiée. Pour ce faire, un questionnaire a été 

soumis aux auditrices, la cible de notre enquête par la boule de neige. Il est orienté vers leur 

lieu de résidence, leur filière de formation et certaines difficultés encourues en lien avec leur 

formation dans les IFEF. Le nombre d’auditrices interrogés par institution est révélé dans le 

tableau 2. 

Tableau 2 : Nombre d’auditrices interrogés par institution 

Sous-préfecture  Localités Échantillon 

Botro Botro 22 

Biabo Biabo 15 

Languibonou  Kouedienou 11 

Source : Enquête de terrain, 2025 
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2.2. Matériels et traitement des données 

Le dépouillement des données recueillies s’est fait de manière manuelle puis informatique avec 

Excel qui a permis d’élaborer des tableaux et la réalisation des graphiques. Le traitement 

cartographique est effectué à l’aide du logiciel Q.GIS 3.2 pour symboliser et donner une 

dimension spatiale à certaines données recueillies pendant l’enquête de terrain. Le logiciel Word 

a enfin permis de saisir et de mettre en forme le texte.  

3. Résultats 

3.1. État des lieux des instituts de formation et d’éducation féminine dans le 

département de Botro 

Les instituts de formation et d’éducation féminine (IFEF) sont des institutions socioéducatives 

« intra-muros ». Cet état des lieux est axé autour des structures existantes, leur personnel et les 

différentes filières de formations dans le département de Botro. 

3.1.1. Les IFEF : un personnel insuffisant dans le département de Botro 

Le département de Botro compte quatre (4) sous-préfectures, le tableau 3 rend compte de l’état 

des IFEF dans ces trois circonscriptions sous préfectorales sur quatre.  

Tableau 3 : État des IFEF dans département de Botro 

Sous-préfectures Localité  Année d’ouverture Nombre de personnels 

Botro Botro  2014 04 

Diabo Diabo 2023 02 

Languibonou Koudiénou 2024 04 

Source : Enquêtes de terrain, 2025 

Le tableau 3 présente l’état des IFEF département de Botro à travers la localité, l’année 

d’ouverture et le nombre de personnels. II en compte trois IFEF. Chaque sous-préfecture en 

possède un.  Réouverte en 2014, l’IFEF de Botro a 04 personnels dont 02 hommes et 02 

femmes.  L’IFEF de Diabo a ouvert ses portes en 2023 avec 02 femmes. Le dernier né des 

instituts du département est celui de Languibonou construit à Koundiénou (localité située à 1 

kilomètre du chef-lieu de sous-préfecture), baptisé « AKPATOU Aya Hélène » avec 4 

enseignants dont 02 femmes et 02 hommes.  

Les trois structures sont tous dirigés par des femmes. Éducateurs permanents (EP) de leur état, 

l’ensemble du personnel des IFEF du Département de Botro ont été tous des diplômés de 

l’École Normale Supérieure d’Éducation Permanente (ENSP) sise à l’Institut National de la 

Jeunesse et des Sports (INJS). 
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3.1.2. Une diversité de formations offertes aux femmes dans les IFEF de Botro  

À tant que structures étatiques, les instituts offrent des formations certificatives et transversales 

aux auditrices. Le premier volet et l’alphabétisation sont mis en exergue dans le tableau 4. 

Tableau 4 :  L’alphabétisation et les formations certificatives dispensés au sein des IFEF 

Filière  Nombre d’année de formation Examen de fin d’année de formation 

Alphabétisation  02 ans Non 

Pâtisserie  02 ans Oui 

Couture  03 ans Oui 

Source : Enquêtes de terrain, 2025 

L’analyse du tableau laisse entrevoir des filières et le nombre d’année mis pour la formation au 

sein de chaque filière. Ces filières ne sont autre que l’alphabétisation, la pâtisserie et la couture. 

Si l’alphabétisation, destinée ou imposée aux auditrices analphabètes avant d’entamer la 

formation en couture ou en pâtisserie, est faite sur une durée de 2 ans, n’est pas certificative, la 

pâtisserie (2 ans) et la couture, exécuté en 3 ans, le sont. 

En dehors des matières certificatives mentionnées ci-dessus, l’IFEF forme dans d’autres 

matières. Lesquelles matières peuvent être scinder en deux groupes notamment les matières 

secondaires et les matières facultatives. Les matières secondaires sont entre autres l’éducation 

civique et morale, la puériculture, l’économie domestique, l’hygiène générale, l’hygiène 

alimentaire, l’initiative entrepreneuriale…Quant aux matières facultatives, elles sont 

constituées de crochets, la décoration, la broderie, la coiffure et la cuisine.  

3.2. Défis des instituts de la Formation et d’Éducation Féminine du département de 

Botro 

3.2.1. Des difficultés multiples dans les instituts de la Formation et d’Éducation 

Féminine (IFEF)  

Les IFEF, dans leur fonctionnement rencontrent plusieurs difficultés. Lesquelles difficultés sont 

de divers ordres. Elles sont mises en relief à travers la figure 1. 

Figure 1 : Typologie des défis des IFEF du département de Botro 

 
 

 

 

 

 

Source : Enquête de terrain, 2025 
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Une pluralité de difficultés a été mise en exergue par l’ensemble des personnes interrogées. Ces 

difficultés sont toutes, plus ou moins des pratiques qui excavent le bon fonctionnement de 

l’institution qui a pour mission d’œuvrer pour l’autonomisation de la femme. Ces défis, avec 

des proportions différentes sont relatifs aux enseignants dans l’exercice de leur fonction (23%), 

au bon fonctionnement de l’établissement (44%), aux auditrices (15%) et autres (18).  

3.2.2. La faiblesse des offres de formation dans les IFEF dans le département de Botro 

Parmi les défis mis en exergue, le prédominant est celui qui freine le bon fonctionnement des 

IFEF. Il englobe 44% des difficultés émises. Lesquelles difficultés sont un ensemble de 

préoccupations. Il s’agit de problème de mobilité du personnel, des moyens financiers, des 

salles insuffisantes, le manque de salles spécialisées, le manque de toilette, d’eau et d’électricité 

et d’équipement. Les commodités cuisine et toilette sont indispensables pour le bon 

fonctionnement de tout établissement humain. À l’IFEF, la totalité des auditeurs sont des filles 

et des femmes. L’âge varie de 15 à 33 ans avec une moyenne de 21ans d’âge. En outre, la cuisine 

est l’une des disciplines enseignées à l’IFEF. Cela exige un espace voire une salle spécialisée 

pour la pratique de la discipline. La photo1 présente ce qu’est un cours de cuisine à l’IFEF de 

Botro. 

Photo1 : Cours de cuisine à l’IFEF de Botro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prise de vue : YAPI Maxime, 2025 

À l’absence de salles de cours spécialisés, le cours de cuisine se déroule sous un arbre au sein 

de l’IFEF de Botro. La directrice, un enseignant et les auditeurs se tiennent tous debout pour la 

circonstance. Aussi, une certaine discrétion s’impose-t-elle avant de faire des besoins naturels. 

La clôture, quant à elle est indispensable car elle constitue un premier élément de sécurité pour 

le personnel. La figure 2 révèle l’état des commodités et de la clôture dans les établissements 

de formation féminine de Botro. 
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Figure 2 : État des commodités cuisine, toilettes et de clôture dans les IFEF de Botro 

 

 

 

 

 

 

 

Source : Enquête de terrain, 2025 

Les trois (3) établissements de formation féminine de Botro ont plus ou moins les commodités 

de logement et la clôture. À Botro, l’IFEF possède les trois commodités. Ce qui n’est pas le cas 

dans les deux autres localités. Diabo, ne possède pas de toilettes mais à une cuisine et une 

clôture.  Quant à la structure de Koudiénou, elle ne possède ni clôture, ni cuisine mais a des 

toilettes dont les sanitaires sont absents comme le présente les photo 1a et 1b de la planche 1.  

Planche 1 : Bâtiment des Toilettes de l’IFEF à Koudiénou (Languibonou) 

      Photo 1a : Extérieur des toilettes de l’IFEF             Photo 1b : Intérieur des toilettes 

 

 

 

 

 

 

Prise de vue : YAPI Maxime, 2025 

Au niveau des défis liés aux enseignants dans l’exercice de leur fonction, ils englobent le 

manque de matériel didactiques, l’insuffisance du nombre d’enseignant, l’absence de 

renforcement de capacité des enseignants, la pluralité de matière qui rend inefficace les 

enseignants et la question de logement d’enseignant.  

3.2.3. La faiblesse du nombre d’auditrices et de la sensibilisation     

S’agissant des défis en rapport aux auditrices (15%), il est question de la faiblesse du nombre 

d’auditrices (48 auditrices pour les 3 établissements) d’où l’obligation de la sensibilisation 

avant d’en avoir. À cela s’ajoutent le taux élevé des permissionnaires pendant les temps 
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d’apprentissage pour vaquer à certaines occupations de fille de maison et le lieu de résidence 

éloigné de certaines auditrices. Quant aux autres défis, ils rassemblent le manque de promotion 

de l’IFEF par les cadres, l’insécurité due à l’absence de clôture dans l’un des IFEF et les 

réserves émis sur la qualification des auditrices à la fin de leur cycle de formation. 

3.3. Perspectives pour la redynamisation des IFEF de Botro 

3.3.1. Une pluralité de perspectives pour la redynamisation des IFEF de Botro 

Face aux défis endurés, les acteurs ont émis une diversité de perspectives capables de rendre 

plus dynamique les IFEF pour un fonctionnement efficient. La figure 3 les présente par 

typologie.  

Figure 3 : Répartition des perspectives pour la redynamisation des IFEF de Botro 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source : Enquête de terrain, 2025 

L’analyse de la figure 3 laisse entrevoir 6 typologies des perspectives capables de contribuer à 

l’amélioration du fonctionnement des structures étatiques pour les femmes et les filles. Elles 

sont énumérées de l’amélioration des conditions de travail à celles mises en relief avec les 

enseignants, en passant par le budget de fonctionnement et réduction de la scolarité, la nécessité 

de foyer d’hébergement et cantine et la formation et insertion des auditrices à la fin de leur 

formation et la sensibilisation. 

3.3.2. Amélioration des conditions de travail et sensibilisation : les perspectives 

majeures  

Ces deux perspectives regroupent en elles seule 60% des perspectives émises pour améliorer le 

fonctionnement des IFEF face aux entraves. Pour les acteurs, l’amélioration des conditions de 

travail (29%) sous-entend la construction de clôture absente, équipement des bureaux, octroyer 

des moyens de mobilité aux personnels, l’adduction en eau et électricité aux structures qui n’en 

possèdent pas, combler le déficit de classe et améliorer l’existant et fournir du matériel 
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didactique. Quant à la sensibilisation (31%), il s’agit de l’accroitre en vue d’augmenter l’effectif 

des auditrices dans les IFEF. 

En effet, demander des moyens de locomotions pour les IFEF peut sembler une exagération. 

Toutefois, cela est une nécessité pour le bon fonctionnement de la structure. En dehors des cours 

avec les auditeurs pour les cycles formels d’apprentissage (Alphabétisation, Couture et 

Pâtisserie), l’institut entreprend des formations avec des auditrices externes à travers des 

animations communautaires dans les localités de son aire de recrutement. La photo 4 présente 

une séance à Adiékro dans la sous-préfecture de Diabo. 

Photo 2 : Prise de vue après une séance de sensibilisation à Adiékro, sous-préfecture de Diabo 

 

 

 

 

 

 

 

Prise de vue : YAPI Maxime, 2025 

La photo 2 met en exergue une prise de vue après une sensibilisation à Adiékro, sous-préfecture 

de Diabo initié par la directrice de l’IFEF, en vue d’obtenir un jour de formation (mercredi) à 

leur intention. Avant le début de cette séance, il faut des campagnes de sensibilisation qui 

consistent au programme y afférant. Cette phase nécessite des va et vient entre la résidence des 

agents de l’IFEF et ces différentes localités. En outre, pour débuter, continuer et achever ses 

formations délocalisées, qui se déroulent en alternance avec les cours au sein des IFEF, il 

faudrait encore faire la navette. De plus, en Côte d’Ivoire, deux semaines avant la rentrée des 

classes, a lieu le recrutement des élèves du cours préparatoire première année (CP1). Cette 

activité nationale dont l’opérationnalité est assurée par chaque Directeur d’École au sein de 

l’école primaire publique (EPP) dirigée. Avant cette activité, le ministère en charge de 

l’éducation fait, un communiqué relayé par les mass médias nationaux et locaux en vue 

d’assurer une large diffusion de l’information. Au niveau des IFEF, ce n’est pas le cas. Au regard 

de cela, les fonctionnaires des IFEF sont obligés d’aller vers leur population cible pour porter 

l’information de porte à porte à travers les localités de l’aire de recrutement, avant d’espérer 

avoir des auditrices d’où la sensibilisation. Après celle qui a pour objectif d’avoir de nouvelles 
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auditrices pour les cycles de formations formelles, il y a celle qui concerne les formations 

délocalisées comme élucidées ci-dessus. 

3.3.3. L’insertion socioprofessionnelle : une préoccupation majeure des auditrices 

issues des IFEF 

Les 40% des perspectives restantes sont reparties entre la formation et l’insertion (15%), les 

perspectives relatives enseignants (11%), les foyers d’hébergement et cantine (7%) et la 

question de budget de fonctionnement et réduction de la scolarité (7%). Au niveau de la 

formation et l’insertion, l’aspiration des acteurs est relative à une formation plus qualifiante et 

de l’aide à l’insertion par l’acquisition de matériel pour une prompt prise en charge après la 

formation.   

- Installation et insertion socioprofessionnelle des diplômés des IFEF 

Le département de Botro regorge trois (3) des 145 IFEF de la Côte d’Ivoire (en 2025). Ces 

établissements étatiques forment et délivrent en fin de formation professionnelle concrète des 

certificats de qualification dans divers domaines. Ainsi, permettent-elles aux femmes et filles 

bénéficiaires, de développer des compétences et de s’intéresser à la vie active. Vu le fait que la 

population cible est constituée de femmes et de filles déscolarisées ou non scolarisées, les IFEF 

sont appelés voire qualifiés d’« école de la seconde chance ». Une prise de conscience associée 

à la performance, peut transformer cette « seconde chance » en un idéal professionnel 

accompagnée d’une percée exceptionnelle. Cette disposition peut amener l’auditrice à avoir un 

projet d’aller au-delà du certificat pour un BT plus loin le BTS ou mieux, accéder à la fonction 

publique. Le certificat obtenu par les auditrices ne permet en aucun cas l’une des deux 

possibilités. Il faudrait y penser pour rendre plus efficace l’après IFEF.   

- Établissement d’un partenariat entre les IFEF et les structures d’insertion : un 

souhait des femmes et des filles auditrices  

En dehors de l’alphabétisation, les IFEF forment les auditrices en deux filières notamment la 

pâtisserie et la couture. Ces deux formations certificatives ont une durée de deux à trois (2 à 3) 

années. Après cette étape, il y a une nécessité de perfectionnement, et ou d’insertion socio 

professionnelle. C’est en cela que le partenariat entre les IFEF et les structures d’insertion 

socioprofessionnelle s’avère nécessaire. Ces structures d’insertion socioprofessionnelle ne sont 

autres que les ateliers de coutures, les pâtisseries et boulangeries, légalement constitués, 

exerçant en sous-préfecture et en département. Des partenariats s’imposent pour renforcer les 

capacités, se perfectionner ou embaucher les femmes auditrices des IFEF pourraient être un 

facteur d’attraction des femmes vers les IFEF car certain d’obtenir un emploi. Le partenariat 
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entre les IFEF et les structures qui s’occupent des femmes et des filles permettra aux auditrices, 

après leur sortie de l’IFEF, de garantir leur stage de perfectionnement avec les particuliers, pour 

celles qui n’ont pas pu être embauchée de faire aider pour s’auto-employer. 

- La création et l’exploitation des foyers et/ou des cantines : de possibles facteurs 

d’attraction des femmes vers les IFEF. 

Selon les gestionnaires des IFEF, la question du logement constitue un facteur d’attraction ou 

de rejet de l’offre des formations des dits établissements, surtout pour les femmes et les filles 

qui résident dans les localités environnantes à celles des IFEF. Cette réalité est perçue à travers 

la question récurrente des femmes « Où habiter pour suivre la formation sur ces 2 à 3 années ? ». 

Si la volonté y est, le problème de logement s’impose. Au regard de cela, une nécessité se 

commande. À ce niveau, l’État peut concéder l’exploitation de ces établissements à des privés 

et/ou aux collectivités décentralisées. Cette nécessité est perçue à travers les prises de vue de la 

planche 2. 

Planche 2 : Activités des auditrices au sein de l’IFEF de Botro à l’heure de pause 

      Photographie 2a : Accomplissement de la              Photographie 2b :  Prise du déjeuner par 

       tâche culinaire par des auditrices de l’IFEF               les auditrices de l’IFEF de Botro 

                 de Botro pour le déjeuner 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Prise de vue : YAPI Maxime, 2026  

Pendant la pause, à défaut de se rendre à leur lieu de résidence, certaines auditrices, appuyés 

par le personnel, préparent le déjeuner sur place au sein de l’institution (Photo 2a). Après 

l’accomplissement de cette tâche culinaire, ce met est partagé ensemble par les auditrices de 

l’IFEF de Botro sur la terrasse du bureau de la direction de la structure (Photo 2b).  

Au niveau des enseignants, les perspectives sont en faveur de l’amélioration des conditions de 

vie des enseignants et combler leur déficit par structure. Quant au budget de fonctionnement et 

de la scolarité, l’accroissement du budget en vue de réduire la charge supportée par les 

auditrices est sollicité.  
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4. Discussion  

4.1. État des lieux des instituts de formation et d’éducation féminine  

Le caractère existentiel des instituts de formation et d’éducation féminine (IFEF) dans le 

département de Botro et le contenu des formations mis en exergue dans les résultats obtenus est 

partagé par M. Tchimou (2020 : 3). Il fait remarquer que malgré les nombreuses mutations qui 

ont marqué le pays depuis son indépendance (1960), les contenus de formation des IFEF 

demeurent toujours les mêmes. Les contenus de formation sont principalement orientés sur 

l'alphabétisation, les arts ménagers (couture, cuisine, broderie, décoration), 1'éducation à la vie 

familiale (éducation sanitaire et nutritionnelle, hygiène générale, puériculture, économie 

domestique). M. Goudenon ép. Bley et Z. A. Sangaré (2025 : 94), partagent également nos 

résultats, tout en affirmant que les contenus enseignés continuent de se cristalliser autour des 

matières telles que l’alphabétisation, la puériculture, les arts ménagers (la cuisine, la couture, le 

crochet, le tricot, l’économie domestique, l’hygiène générale). 

4.2. Défis des instituts de la Formation et d’Éducation Féminine  

Au niveau des défis, quelques variantes des 4 typologies élucidées sont partagées et renchéries 

par plusieurs auteurs. Au Mali, S. Loua (2018 : 4-7) a fait remarquer qu’ils sont constitués de 

l’obstacle des coûts financiers, la violence faite aux filles, les distances à parcourir, les facteurs 

pédagogiques, le mariage et la grossesse précoce, le poids de la tradition et des activités 

familiales, les considérations religieuses et l’insécurité. Pour A.A.S. Tchimou et E.M. 

Diomandé, (2022 : 197), l’une des difficultés des IFEF, est l’absence de la formation en 

l’informatique dans la plupart (80%, voire 8 établissements sur 10) de ces structures. Si cela 

existe ces cours sont organisés avec la participation financière des apprenantes à hauteur de 

5000f CFA /an. En outre, le formateur est une personne qui ne fait pas partie de l’effectif des 

enseignants affectés par la direction des instituts de formation et de l’éducation féminine 

(DIFEF). C’est une personne recommandée par les directrices dans le but de permettre aux 

apprenantes de se former à l’outil informatique. Aussi, ces enseignants ne disposent d’aucun 

matériel didactique édité par le ministère en charge des IFEF, sans oublier que la salle de cours 

d’informatique n’est pas équipée pour une formation en TIC pour les apprenantes.  

4.3. Perspectives pour la redynamisation des IFEF  

Nos résultats sont corroborés également par M. Goudenon ép. Bley et Z. A. Sangaré (2025 : 

105), qui déplorent l’inexistence d’accompagnement post-formation et une absence de stage 

pendant la formation. Ce fait engendre la difficile insertion sur le marché de l’emploi d’où le 

retour à leur situation initiale de dépendance. Aussi, le déficit d’accompagnement matériel après 
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la formation retarde l’accès à l’emploi chez les ex-auditrices des IFEF et l’absence de stage 

post-formation inhibe l’intégration des ex-auditrices des IFEF sur le marché du travail. A. M.-

N. Kouamé et D. M. Tiemian Bi (2021 : 85-102) s’alignent sur celle en lien avec nos résultats 

en ce qui concerne l’insertion socioprofessionnelle des auditrices. Pour eux, au regard de la 

marginalisation dont sont victime les handicapés, il est important que l’État de Côte d’Ivoire, 

dans sa politique de développement, ouvre plusieurs écoles spécialisées au niveau des IFEF. A. 

Ouattara (2017 : 53-64) réitère pour sa part, qu’il serait souhaitable que les autorités 

gouvernementales mettent à la disposition des structures de formation des moyens adéquats en 

vue de développer l’esprit d’entrepreneuriat féminin en prenant en considération la 

transformation des mentalités. Aussi et surtout placer les individus devant leurs responsabilités, 

contribuerait à une intégration accélérée de la femme dans la sphère économique marchande et 

formelle en Côte d’Ivoire.  

Conclusion  

L’étude sur les défis et perspectives de formation des femmes dans les instituts éducatifs du 

département de Botro (Côte d’Ivoire) a permis de faire l’état des lieux des instituts féminins 

dans le département de Botro, exposé les défis et perspectives pour la redynamisation des IFEF 

présents. Au nombre de trois, ces centres sont répartis dans trois différentes localités, 

notamment Botro, Diabo et Koudiénou. Les défis mis en relief sont entre autres, les faibles 

offres de formation, à la sensibilisation et le faible engouement des auditrices. L’amélioration 

des conditions de travail des enseignants, l’augmentation du budget de fonctionnement de ces 

institutions, la réduction de la scolarité, la nécessité de création de foyers d’hébergement et la 

cantine, l’insertion socioprofessionnelle sont autant de perspectives envisageables pour garantir 

l’autonomisation à toutes les auditrices issues des IFEF. 
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